|Republika e Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosova
Komisioni 1 Pavarur pér Miniera dhe Minerale

Nezavisna Komisija za Rudnike 1 Minerale
Independent Commission for Mines and Minerals

U prilog ¢lanu 32. Zakona br. 06/L-114 za javne sluzbenike, ¢lan 5 Uredbe br. 13/2023 o
zameni ili privremenom odsustvu drzavnih sluzbenika, kao i ¢lan 7. Uredbe br. 05/2022 za
Konkursne postupke i prijem za administrativne i pomo¢ne sluzbenike, Nezavisna komisija za
rudnike 1 minerale, saopStava:

KONKURS SA DEFINISANIM ROKOVIMA

Nezavisna Komisija za Rudnike i Minerale: Trazi zaposlenje na Departmanu za geologiju.

Naziv rada: Visi Geolog Kartograf - 1(jedna) pozicija
Klasa / koeficienti: Specialist/ 7
Broj radnog mesta: 001/07/2023
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DuZnost odgovornosti:

Sastavljanje Geoloskih i Geo Naucnih karata Kosova,

Pomo¢ u proceni geonauCnih izvestaja, ukljucujuéi izvesStaje za istrazivacke i
eksploatacione projekte,

Nadzor i izvodenje radova na terenu za pribavljanje novih geoloskih podataka,
sastavljanje geonauc¢nih izvestaja po zahtevu Nezavisne komisije za rudnike i minerale,
Sprovode terenske posete bilo podzemnim ili povrSinskim kopovima u vezi sa
razmatranjem zahteva za; Istrazivanje, eksploatacija, transfer, nastavak itd.

Pracenje istrazivackih aktivnosti,

Druge duznosti s vremena na vreme koje zahteva Sef geologije, u skladu sa zakonima i
uredbama — koje se razumno mogu zahtevati s vremena na vreme.

Obrazovanje, vestine, iskustvo i drugi potrebni atributi:

Diploma o visokom obrazovanju najmanje 3 godine studija (geologija). Diplome stranih
univerziteta moraju biti overene od strane Ministarstva Prosvete, Nauke i Tehnologije.
Najmanje dve (2) godine radnog iskustva u struci u oblasti za koje se izraduje procedura
za popunjavanje upraznjenog radnog mesta. Radno iskustvo, pored dokaza o
zaposlenju, mora se dokazati 1 izvodom racuna iz Trusta ili vaZze¢om Uredbom.

Visok stepen integriteta, inicijative i sposobnosti za rad pod pritiskom,

Posveéenost prilagodavanju zakonodavnom razvoju i1 potrebama u relevantnom
sektoru,,

Odli¢no poznavanje rada na racunaru, sposobnost pisanja 1 govora na Albanskom,
Srpskom i Engleskom Jeziku,

Pokazana sposobnost i volja za rad u multietnickom okruzenju, dodatna obuka vezana
za geoloske karte,

Standardno poznavanje rada na racunaru, sposobnost izrade izvestaja, rad pre rokova

Opsti uslovi za prijem

Da ste drzavljanin Republike Kosovo:

Da vlada jednim od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
Da su zdravstveno sposobni za obavljanje relevantnog zadatka;



e Da nije pravosnazno osuden za umisljajno izvrSenje krivi¢nog dela;
Uslovi za ucesée u regrutaciji:
Prijem u drzavnu sluzbu na pozicijama koje nisu u karijeri otvoren je za sve
Primena principa rada:
Zakon br. 06/L-114 za javne sluzbenike, i specifi¢ni principi rada.

Trajanje angazovanja: Sa odredenim terminom, pozicija koja nije u karijeri
- Jedno (1) radno mesto — do dvanaest (12) meseci

PodnoSenje prijava na adresu:

Komisioni i Pavarur per Minera dhe Minerale
Rr. Armend Daci Nr.1

10 000 Prishting, Kosové

E-mail: icmm@kosovo-mining.org

Web: www.kosovo-mining.org

Datum obaveStenja: 20.07.2023
Rok za prijavu: 28.07.2023-04.08.2023

Obrazac za prijavu se moze preuzeti na veb stranici NKZM, na linku http://kosovo-mining.org/

Dokumenti koji se moraju priloZziti uz prijavu:
Propratno pismo / CV
Identifikacioni dokument
Dokaz o obrazovnoj kvalifikaciji
Dokaz o radnom iskustvu
Pismo-preporuke

Nacin vrednovanja kandidata/prijavljenih
« VVrednovanje biografije
* Intervju

Kosovska drzavna sluzba nudi jednake mogucnosti zaposljavanja svim gradanima Kosova i
pozdravlja prijave svih muskih i Zenskih pojedinaca iz svih zajednica na Kosovu.

Nevecinske zajednice 1 njihovi pripadnici imaju pravo na praviénu 1 proporcionalnu
zastupljenost u javnoj sluzbi Kosova, kako je navedeno u Zakonu. Podsticu se nevecinske
zajednice i njihovi pripadnici, nedovoljno zastupljeni pol i osobe sa invaliditetom da se prijave
za oglaSena mesta.

Prijave podnete nakon isteka roka se ne prihvataju, a nepotpune prijave se odbijaju.
Za dodatne informacije mozete se obratiti Kadrovskoj sluzbi na: Kadrovska kancelarija na

adresi:
Ne. telefona 038 240 252 203 ili mozete poslati e-mail: icmm@Kkosovo-minig.org.
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